Zakopane, dnia 29.08.2019r.

Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Zakopanem poszukuje
osobe/osoby do wykonywania specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

Charakter umowy: umowa zlecenie
Okres obowigzywania umowy: od dnia zawarcia do 31 grudnia 2019r. z mozliwoscig
przedtuzenia umowy.

Ogolny zakres wykonywania czynnosci:

Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza
ksztattowanie umiejetnodci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,
prowadzenie treningdbw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnos$ciach zyciowych, wspotpraca
ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby.

Niezbedne wymagania:

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, psychologa,
pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki asystenta osoby
niepetnosprawnej, opiekunki $rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajgcego wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce Swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi

oraz posiadanie co najmniej potrocznego stazu w jednej z nastepujgcych jednostek:

e szpitalu psychiatrycznym,
e jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
o placéwce terapii lub placowce oswiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,
o osrodku terapeutyczno- edukacyjno- wychowawczym,
e zaktadzie rehabilitacji,
e innej jednostce niz wymienione w pkt.1-5, sSwiadczacej specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
lub
posiadanie dokumentéw potwierdzajgcych zdobywanie lub podnoszenie w/w kwalifikaciji,
posiadajgce co najmniej roczny staz pracy w w/w jednostkach.

2. Posiadanie przeszkolenia i doswiadczenia w zakresie:
1) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,
2) ksztattowania nawykéw celowej aktywnosci,
3) prowadzenia treningu zachowan spotecznych,
4) nieposzlakowana opinia,
5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
6) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo.

Wymagania dodatkowe :
e umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,
umiejetnosci organizowania pracy w miejscu zamieszkania klienta,
spostrzegawczos¢, podzielnos¢ uwagi,
zrownowazenie emocjonalne,
odpornos¢ na trudne sytuacje i stres.



Oferta powinna zawierac¢:

» Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV)

e Kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie

o Oswiadczenie wykonawcy, ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
wyboru oferty, wg wzoru zamieszczonego w zatgczniku nr 1 do niniejszego
ogtoszenia, opatrzone wlasnorecznym podpisem

e W przypadku posiadania kwalifikacji innych niz okreslone z niezbednych
wymaganiach tj. inny zawdd dajgcy wiedze i umiejetnosci pozwalajgce Swiadczyé
specjalistyczne ustugi opiekuncze nalezy przedtozyé suplement okreslajgcy ramy
programowe ksztatcenia.

Oferty nalezy sktadac lub przesytaé na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Jagiellonska 7, 34—-500 Zakopane

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH:
Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych z zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) , zwanego dalej
Rozporzgdzeniem, informuje:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Zakopanem ul. Jagiellonska 7, 34-500 Zakopane.
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych tel. 799186893, e-mail: iod@mopszakopane.pl.
3. Celem przetwarzania danych jest zatrudnianie oraz realizacja wszelkich zadan zwigzanych ze
stosunkiem pracy, pomoc socjalna, zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy, realizacja zadan
statutowych MOPS.
Na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢ i Art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia, przetwarzanie Pani/ Pana danych
odbywa sie jesli jest niezbedne do wypetienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze
oraz niezbedne do celdéw prawnie uzasadnionych przez Administratora lub osobe trzecig, z wyjatkiem
sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i
wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, w szczegdlnosci gdy osoba taka jest dzieckiem.
4. Odbiorcami Pani/ Pana danych beda

e Zewnetrzny ustugodawca z zakresu medycyny pracy,

e Organy kontrolne i nadzorcze, audytowe,

e Zewnetrzny ustugodawca BHP,

e Administrator programu kadrowo-ptacowego ,FK”

o Zakiad Ubezpieczen Spotecznych (w tym elektroniczne przetwarzanie w ramach programu
Piatnik),

e Urzad Skarbowy,

e Pracownicza Kasa Zapomogowo- Pozyczkowa- w razie przystgpienia do niej,

e Komisja Socjalna Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

e Podmioty szkoleniowe, doradcze, konsultacyjne w zakresie danych niezbednych do

przeprowadzenia ustugi (doradztwa, szkolen, mentoringu, mediaciji itp.),

e Whnioskujgcy o udostepnienie informacji publiczne;.
5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat na podstawie zapisow kodeksu
pracy i Instrukcji Kancelaryjnej MOPS.
6. Posiada Pan/ Pani prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.
7. Ma Pani/ Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podanie wymienionych w klauzuli danych jest obligatoryjne jako niezbedne do zawarcia i realizowania
stosunku pracy oraz korzystania z uprawnien pracowniczych.



